
Конкурс на замещение должностей 

начало приема заявок: 10.11.2025  окончание приема заявок: 01.12.2025  

дата проведения конкурса: 15.12.2025  

Старший научный сотрудник лаборатории № 5 ИПМ «Физико-химических методов 

идентификации и анализа органических токсикантов» 

Описание вакансии  

Основные 

функциональн

ые обязанности 

Осуществляет научное руководство проведением исследований по 

отдельным проблемам (темам, заданиям) науки и техники и возглавляет группу 

занятых ими работников или является ответственным исполнителем отдельных 

заданий научно-технических программ. 

Разрабатывает научно-технические решения по наиболее сложным 

проблемам, методы проведения исследований и разработок, выбирает 

необходимые для этого средства. 

 Обосновывает направления новых исследований и разработок и методы их 

выполнения, вносит предложения для включения в планы НИР. 

Организует составление программы работ, координирует деятельность 

соисполнителей при совместном их выполнении с другими учреждениями 

(организациями), обобщает полученные результаты. 

Определяет сферу применения результатов научных исследований и 

разработок и организует практическую реализацию этих результатов. 

Осуществляет подготовку научных кадров и участвует в повышении их 

квалификации.  

Доля ставки 1 ставка 

Тип занятости Полная 

Область и тематика исследований и 

разработок 
Организация мониторинга стойких органических 

загрязнителей (СОЗ) в объектах окружающей среды на 

следовом уровне, идентификация и хромато-масс-

спектрометрический анализ СОЗ, разработка новых методик 

анализа СОЗ, оценка и прогноз содержания токсикантов 

СОЗ на территории РФ. 

Отрасль науки науки о Земле, экология 

Требования к кандидату 

Образование,  

специальность по образованию  
Высшее профессиональное образование, профильное;  
 

Квалификация  Химия, аналитическая химия 

Наличие результатов 

интеллектуальной и иной  

деятельности  

Наличие: 

публикаций: не менее 5  
 

Научный стаж   не менее 5 лет 

Опыт работы Опыт работы по направлению от 5 лет 

Иные требования 

(примерный перечень количественных 

показателей результативности труда, 

характеризующих выполнение работы 

на ближайший 5-летний период) 

Количество разработанных методик в области мониторинга 

загрязнения окружающей среды – не менее 2 ед. 

Количество вновь разработанных и переработанных 

нормативно-методических документов, введенных в 

действие – не менее 1 ед.;  

Количество подготовленных докладов на конференциях – не 

менее 1 ед.; 

количество публикаций в реферируемых научных изданиях  

– не менее 2 ед. 

Должностной оклад, руб.  12802 руб.  

Стимулирующие выплаты Согласно ЛНА Учреждения  

Возможные социальные гарантии Ежегодный основной отпуск 

Трудовой договор Срочный – на период 5 лет 

продолжительность Режим гибкого рабочего 



рабочего времени (40 

часов в неделю, 8 часов 

ежедневно) 

времени 

 

Прием заявлений в отделе кадров ФГБУ «НПО «Тайфун» с 10 ноября 2025 г. по 01 декабря 2025 г., корпус 

4/25, ком 209а/4 

Тел. 8(484)3997003 доб. 18-49 Эл. почта: moiseeva@rpatyphoon.ru 

 

 


